PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

LEIN®3.767, DE 24 DE MAIO DE 2010

Dispbe sobre a Politica Municipal de
Assisténcia Social, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA,
DECRETOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
Das Disposicdes Gerais

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a Politica Municipal de Assisténcia
Social e estabelece normas gerais para a sua adequada aplicacao.

Art. 2°. O atendimento dos direitos socio-assistenciais, no ambito
municipal, far-se-a através de:

| - politicas sociais basicas,

Il - politicas e programas de assisténcia social em carater supletivo, para
agueles que dela necessitem;

Il - servigos especiais, nos termos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O Municipio destinara recursos e espacos publicos
para desenvolvimento de atividades e prestacdo de servicos sOcio-assistenciais
oficiais.

Art.3°. S8o oOrgdos da politica de atendimento dos direitos soOcio-
assistenciais, dentre outros:

| - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — Poder Publico Municipal; representado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

IV — Servigos socio-assistenciais ndo governamentais.

Art. 4°. O Municipio podera criar 0s programas, servicos e/ou acdes a que
aludem o artigo 2° e incisos desta lei, ou estabelecer consorcio intermunicipal para
atendimento regionalizado, instituindo e mantendo entidades governamentais de
atendimento, mediante prévia autorizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 5°. Os programas, servi¢os e/ou agdes serao classificados conforme
a Politica Nacional de Assisténcia Social, que institui o Sistema Unico da Assisténcia
Social, em:
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8§ 1°. Protecdo Social Basica, que afianga programas, servigos e/ou agoes
voltados, dentre outras, as areas de:

| - Atencéo integral as familias;

Il - Inclusdo produtiva e projetos de enfrentamento da pobreza;

[l - Centros de convivéncia para idosos;

IV - Servicos para criancas de 0 a 6 anos que visem o fortalecimento dos
vinculos familiares, o direito de brincar, acdes de socializacdo e de sensibilizacéo
para a defesa dos direitos das criancas;

V - Servicos sOcio-educativos para criancas, adolescentes e jovens na
faixa etaria de 6 a 24 anos, visando sua protecdo, socializacdo e o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios;

VI - Programas de incentivo ao protagonismo juvenil e de fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios; e,

VII - Centros de informacédo e de educacao para o trabalho, voltados para
jovens e adultos.

8§ 2°. Protecdo Social Especial, que subdivide-se em:
| - Protecdo Social Especial de Média Complexidade, que afianca
programas, servi¢os e/ou acdes voltados, dentre outras, as areas de:
a) Servico de orientacdo e apoio socio-familiar;
b) Plantdo social;
c) Abordagem de rua;
d) Cuidado no domicilio;
e) Servico de habilitacdo e reabilitacio na comunidade das
pessoas com deficiéncia; e,
f) Medidas sdcio-educativas em meio aberto (PSC — Prestacao de
Servigos a Comunidade e LA — Liberdade Assistida).

Il - Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, que afianca
programas, servigcos e/ou acdes voltados, dentre outras, as areas de:
a) Atendimento integral Institucional;
b) Casa lar;
c) Republica;
d) Casa de passagem;
e) Albergue;
f) Familia substituta;
g) Familia acolhedora;
h) Medidas soécio-educativas restritivas e privativas de liberdade
(semi-liberdade, internag&o provisoria e sentenciada); e,
i) Trabalho protegido.
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§ 3°. Fica expressamente vedada a criagdo de programas de carater
compensatorio da auséncia ou insuficiéncia das politicas sociais basicas no
Municipio sem a prévia manifestagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 4° As entidades e organizagOes de assisténcia social deverdao estar
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, para seu regular
funcionamento, no que diz respeito a execucado de servicos sécio-assistenciais, nos
termos da legislacdo vigente, independentemente do recebimento ou nao de
recursos publicos.

CAPITULO I

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 6° Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, ©6rgdo permanente, autbnomo, paritario, consultivo, deliberativo e
controlador da politica de assisténcia social, que ser4 composto pelos seguintes
membros:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

[l — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracao;

IV — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas;

V — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

VI — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e

Eventos;

VIl — 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Agricultura,
Servicos Publicos e Meio Ambiente;

VIII — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranca

Alimentar e Nutricional,

IX — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Orgcamento;

X — 09 (nove) representantes de entidades da sociedade civil organizada,
diretamente ligados a area da assisténcia social, e respectivos suplentes, eleitos
mediante processo publico e democratico, organizado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, sendo:

a) 02 (dois) representantes dos usuarios ou de organizacdo de usuarios
da assisténcia social,

b) 06 (seis) representantes de entidades e/ou organiza¢cdes de assisténcia
social inscritas/cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, e;

c) 01 (um) representante de entidades de trabalhadores do setor,
residente no Municipio de Arapongas.

(ALTERADO PELAS LEIS 4.797/2019 e 5.107/2022)
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§ 1°. E de competéncia do Poder Executivo Municipal indicar os
representantes, e respectivos suplentes, citados nos incisos | a IX deste artigo.

(Alterado pela Lei 4.107/2013 e 5.107/2022)

8 2° Na hip6tese de mudanga de nomenclatura de Secretarias
Municipais, ou nominac¢des das entidades, ficam automaticamente substituidos na
presente composigao.

§ 3°. O Regimento Interno da Conferéncia Municipal da Assisténcia Social
dispora sobre a organizacdo, forma de eleicdo e regulamentacdo da eleicdo dos
representantes da sociedade civil.

Art. 7°. (REVOGADO PELA LEI 5.107/2022)

Art. 8°. As entidades de atendimento da rede sOcio-assistencial, que
tenham seus servicos devidamente cadastrados no Conselho, poderdo participar das
reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social, mesmo que nado tenham
representatividade prevista no Conselho, porém terdo direito somente a voz.

Paragrafo Unico. As entidades socio-assistenciais, com servicos
devidamente cadastrados no Conselho, que tenham convénio com a Unido, Estado
ou Municipio, de qualquer espécie, deverdo participar das reuniées do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9°. Os conselheiros representantes da sociedade civil, assim como
seus suplentes, serdo nomeados para mandato de 02 (dois) anos, periodo em que
nao poderdo ser destituidos, salvo por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos
componentes do Conselho.

8 1° Fica vedado a entidade ndo governamental indicar funcionario
publico, em todos os niveis, que estejam a disposicdo da mesma.

§ 2° O presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
encaminhara a relacdo dos conselheiros titulares e suplentes ao Prefeito Municipal
que os nomeara no prazo de 10 (dez) dias.

8 3°. Na auséncia do titular nas sessdes, reunides ou convocacgdes a
representacdo sera efetivada pelo suplente, que, neste caso, tera direito ao voto.

Art.10. O conselheiro municipal sera destituido, possibilitando-lhe ampla
defesa, quando:

| - ndo comparecer ou ausentar-se das sessdes ou reunides periddicas
por 03 (trés) sessBes consecutivas ou 06 (seis) sessdes intercaladas no periodo de
01(um) ano, sem o comparecimento do respectivo suplente, ressalvada a hipotese
de apresentacao de justificativa por escrito;

Il - procedimento incompativel com a dignidade das fungBes ou
demonstrar desinteresse pela funcéo;

[Il - mudanca de residéncia do municipio;
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IV - condenacdo por sentenca irrecorrivel por crime ou contravencao
penal;

8 1°. Na hipdtese do inciso I, o titular podera ser substituido na falta de até
50 % (cinquenta) das reunides ordinarias e extraordinarias.

§ 2°. Os conselheiros, bem como seus respectivos suplentes, poderao ser
reconduzidos em sua representacao somente 01 (uma) vez.

Art.11. Os conselheiros e suplentes, representantes dos 6rgaos publicos
municipais, serdo nomeados livremente pelo Prefeito Municipal, que podera
substitui-los a qualquer tempo.

Art.12. O desempenho da funcdo de membro do Conselho, que nao tem
qualguer remuneracdo, serd considerado como servico relevante prestado ao
Municipio de Arapongas, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a
qualquer outro servico, desde que determinadas pelas atividades proprias do
Conselho.

Paragrafo Unico. Serdo ressarcidas ao membro do Conselho as
despesas efetuadas exclusivamente no desempenho e cumprimento de sua missao,
desde que devidamente autorizadas pelo Presidente do Conselho e comprovadas
pelo solicitante.

Art.13. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretéario serdo eleitos pelos
préprios integrantes do Conselho, em sessdo com quérum minimo de 2/3 (dois
tercos), realizada em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias da nomeacédo de sua
nova composicao.

Paragrafo Unico. Somente poderdo ser eleitos aos cargos de Presidente
e Vice-Presidente Conselheiros Titulares, sendo permitida a eleicdo de suplente ao
cargo de Secretario.

Art.14. O Presidente eleito abrir4, na sessdo imediatamente posterior a
sua eleicdo, os trabalhos para elaboracdo de um novo Regimento Interno, que
deverdo ser concluidos num prazo nao superior a 90 (noventa) dias, sendo o0 mesmo
encaminhado ao Poder Publico Municipal e ao Ministério Publico da Comarca, para
ciéncia e manifestacoes, se julgadas necessarias.

Art.15. O Secretario Municipal responsavel pela execucdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social ficara encarregado de fornecer apoio técnico,
material e administrativo para o funcionamento do colegiado.

Art. 16. E de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| — Elaborar seu Regimento interno, que orientara seu funcionamento;
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Il — Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em
consonancia com a PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, e com as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo
contribuir nos diferentes estagios de sua formulacao;

Il — Convocar, coordenar, organizar e aprovar as normas de
funcionamento das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, bem como
constituir a comissao organizadora e aprovar o respectivo regimento interno;

IV — Encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos 6rgdos competentes
e monitorar seus desdobramentos;

V — Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como os
ganhos sociais e o0 desempenho dos beneficios, rendas, servicos sécio-assistenciais,
programas e projetos aprovados na Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI — Normatizar as ag0es e regular a prestacdo de servigcos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social, exercendo essas funcées num
relacionamento ativo e dindmico com os 6rgdos gestores, resguardando-se as
respectivas competéncias;

VII — Aprovar o Plano Integrado de Capacitacdo de Recursos Humanos
Para a Area da Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas
do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

VIII — Zelar pela implementagéo do SUAS, buscando suas especificidades
no ambito das trés esferas de governo e efetiva participacdo dos segmentos de
representacédo dos Conselhos;

IX — Aprovar a proposta orcamentéaria dos recursos destinados as acfes
de assisténcia social no Municipio, tanto 0s recursos proprios quanto os oriundos de
outras esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia social,

X — Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros
adotados na LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;

Xl — Propor acfes que favorecam a interface e superem a sobreposicao
de programas, projetos, beneficios, rendas e servicos;

XIl — Inscrever e fiscalizar as servicos e organizacbes de assisténcia
social existentes no Municipio;
Xl — Informar ao CEAS e ao CNAS sobre o cancelamento de inscrigao

de entidades e organizacfes de assisténcia social, a fim de que este adote as
medidas cabiveis;

XIV — Divulgar e promover a defesa dos direitos socio-assistenciais;

XV — Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de
suas prerrogativas legais;

XVI - Homologar a concessdo de auxilios e subvencfes a entidades
particulares, filantrépicas e sem fins lucrativos, atuantes no atendimento ou defesa
dos direitos socio-assistenciais;
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XVII - Propor aos poderes constituidos modificacdes nas estruturas dos
orgdos governamentais diretamente ligados ao atendimento ou defesa dos direitos
sOcio-assistenciais;

XVIII - Deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementacao
dos programas e servicos a que se referem esta lei, bem como sobre a criagéo de
programas governamentais ou a realizacdo de consorcio intermunicipal
regionalizado de atendimento;

XIX - Incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo de atendimento ou defesa dos direitos socio-assistenciais;

XX - Promover intercambio com entidades publicas e particulares,
organismos nacionais, internacionais e estrangeiros visando atender a seus
objetivos;

XXI - Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagbes sobre
assuntos que digam respeito a promocao, protecdo e defesa dos direitos soécio-
assistenciais;

XXII - Aprovar, de acordo com o0s critérios estabelecidos em seu
Regimento Interno; o cadastramento de programas e/ou servicos voltados a area de
assisténcia social;

XXIII - Gerir seu respectivo fundo, aprovando planos de aplicacédo e
instrumentos de gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

XXIV - Acompanhar e avaliar a execucdo, desempenho e resultados
financeiros do fundo;

XXV - Avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balanco anual do
fundo;

XXVI - Solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informacdes
necessarias ao acompanhamento, ao controle e a avaliacdo das atividades a cargo
do fundo;

XXVII - Fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do fundo,
requisitando, para tal, Auditoria do Poder Executivo sempre que julgar necessario;

XXVIIl - Receber peticdes, denuncias, reclamacgdes, representacdes ou
gueixas de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos socio-assistenciais, dando-
Ihes o encaminhamento devido; e,

XXIX — Demais competéncias estabelecidas na legislacao vigente.

Art.17. As demais matérias pertinentes ao funcionamento do Conselho e
cadastramento de programas e/ou servigcos serdo devidamente disciplinadas pelo
seu Regimento Interno.

CAPITULO 1l
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social
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Art.18. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, de duracao
indeterminada e de natureza contébil, que sera gerido sob a orientagéo e controle do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 19. E de responsabilidade do Poder Pdblico Municipal oferecer os
subsidios necessarios para o devido gerenciamento do Fundo.

Art. 20. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, fiscalizado pelo
Conselho, serd composto por recursos destinados as a¢cées que visem atendimento,
garantia e/ou defesa dos direitos sécio-assistenciais, da seguinte forma:

| - Dotagcdo consignada no orcamento do Municipio para a assisténcia
social;

Il - Recursos provenientes dos Conselhos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il - Doacgdes, auxilios, contribuicbes e legados que lhe venham a ser
destinados;

IV - Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicacdes
de capitais;

V - Doacdes de pessoas fisicas ou juridicas; e,

VI - Outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 21. O Fundo Municipal sera vinculado ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social e gerido pelo Poder Publico Municipal, sendo a liberacdo de
recursos realizada mediante deliberacao do referido Conselho.

Paragrafo Unico: O Poder Publico Municipal fica responsavel pela
prestacdo de contas e apresentacdo de balancetes trimestrais, para ciéncia e
fiscalizagcdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22. Compete ao gestor do Fundo Municipal:

| — Registrar 0s recursos or¢camentarios proprios do Municipio ou a ele
transferidos em beneficio da execucdo de servicos socio-assistenciais, por qualquer
ente da Federacéo;

Il — Registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios,
ou por doagbes ao Fundo Municipal;

Il — Manter o controle escritural das aplicacdes financeiras levadas a
efeito no Municipio;

IV — Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da execucédo de
servicos socio-assistenciais, mediante aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, com a consequente prestacdo de contas pela parte beneficiada,
nos termos da legislacéo vigente;
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V — Administrar os recursos especificos para as acdes socio-assistenciais,
segundo as Resolucdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, prestando
contas trimestralmente ao Conselho;

VI — Liberar recursos do Fundo para manutencéo e custeio das atividades
do Conselho.

Art. 23. O Fundo Municipal serd regulamentado por Resolucbes
expedidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, sem prejuizo as demais
legislacdes vigentes.

CAPITULO IV
Das Disposic¢des Finais e Transitorias

Art. 24. O Conselho Municipal de Assisténcia Social, em prazo nao
superior a 90 (noventa) dias da eleicdo de seu Presidente, quando de nova
composicao, elaborara seu Regimento Interno, conforme disposto nesta Lei.

Art. 25. Fica resguardado o mandato da atual composi¢cdo do Conselho,
até seu término, devendo o mesmo nortear-se pelos termos desta lei, ressalvado o
disposto no Art. 6°, que sera aplicado na oportunidade de realizacdo da proxima
eleicdo do Conselho.

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar, para as despesas iniciais decorrentes do cumprimento desta lei.

Art. 27. Todos os documentos expedidos e/ou recebidos pelo Conselho
serdo arquivados pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua expedicao;
findo este prazo, os referidos documentos serdo inutilizados e descartados pela
Secretaria do Conselho.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario, especialmente a Lei n° 2.397, de 13 de dezembro de
1995 e suas alteracdes, ressalvado o disposto no Art. 25 desta Lei.

Arapongas, 24 de maio de 2010.
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LUIZ ROBERTO PUGLIESE
Prefeito

LUIZ ANTONIO GIOCONDO
Secretario Municipal de Administracéao
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